
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE " "

Protocollo numero:  3181 / 2023
Data registrazione:  05/05/2023

Tipo Protocollo:  USCITA
Documento protocollato:  2 -Delibera Consiglio d_Istituto-PNRR 4.0-Class.pdf

IPA:  istc_bgic888008

Oggetto: ESTRATTO DEL VERBALE DELLA SEDUTA DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO DEL 20/5/23
-PROGETTI - PNRR - PIANO SCUOLA 4.0

Destinatario:
ALBO - ATTI

Ufficio/Assegnatario: 
DATTOLO MILVA (AMMINISTRAZIONE)

Protocollato in:
3321 - PROGETTI - PNRR - PIANO SCUOLA 4.0 - Avviso: M41/32-2022-961- Azione 1

Realizzazione di Ambienti di apprendimento innovativo
Titolo:  6 - FINANZA E PATRIMONIO

Classe:  1 - Entrate e finanziamenti del progetto
Sottoclasse:  - - -

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE DIGITALE



 

 
Vertova, 05 Maggio 2023 

 

ESTRATTO DEL VERBALE DELLA SEDUTA DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO  

RIUNITOSI IL 20/04/2023 

 

Il giorno venti del mese di Aprile dell’anno 2023 alle ore 20:30 si è riunito il Consiglio d’Istituto per discutere 
il seguente ordine del giorno:  

OMISSIS 

X. Assunzione in bilancio P.N.R.R. Missione 4 – Componente 1 – Linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: 
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” - Azione 1 - Next 
generation class - Ambienti di apprendimento innovativi 

 
OMISSIS 

Sono presenti: 

COGNOME E NOME FUNZIONE / RAPPRESENTANZA PRESENTE ASSENTE 

MORANDI ANGELO Dirigente Scolastico X  

CONOCCHIELLA IVAN Componente GENITORI-Presidente  X  
ARMIGNANO SARA Componente GENITORI  X 
BATTAGLIA GIULIA Componente GENITORI   X 
CARRARA SILVIA Componente GENITORI X  
NASONI REGINA Componente GENITORI X  
PAGANESSI SIMONA Componente GENITORI X  
PELLEGRINI SILVIA Componente GENITORI X  

SARCHI CRISTINA Componente GENITORI X  

BUFFONI SARA Componente DOCENTI X  

DE NICOLA FRANCESCA Componente DOCENTI  X 

NICOLO’ VALENTINA Componente DOCENTI X  
PEZZOTTA STEFANIA Componente DOCENTI X  
PULCINI MARTINA Componente DOCENTI X  
REDAELLI DONATELLA Componente DOCENTI X  
SCARPETTA ANGELO Componente DOCENTI X  
SGOBIO SARA Componente DOCENTI X  
PICINALI IVANA Componente PERSONALE A.T.A. X  
RAPETTI SILVIA Componente PERSONALE A.T.A. X  

TOTALI 16 03 

 

Presiede la seduta il Presidente Sig. Ivan CONOCCHIELLA Funge da segretario verbalizzante Ins. Valentina 
Nicolo’. 
Constatato il numero legale dei partecipanti (16/19), il Presidente dichiara aperta la seduta. 

 
OMISSIS 

 
X° PUNTO all’O.d.G.: P.N.R.R. MISSIONE 4 – COMPONENTE 1 – LINEA DI INVESTIMENTO 3.2 

“SCUOLA 4.0: SCUOLE INNOVATIVE, CABLAGGIO, NUOVI AMBIENTI DI 
APPRENDIMENTO E LABORATORI” - AZIONE 1 - NEXT GENERATION 
CLASS - AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI 

 
Il Dirigente scolastico informa che l’Istituto ha sottoscritto in data 20/04/2023 l’atto di concessione assunto 
dal Ministero dell’Istruzione e del Merito al prot. n. 2913/4.2, sottoscritto dal Coordinatore dell’Unità di 
Missione  a seguito di verifica di conformità del progetto presentato, pertanto  è risultato destinatario di un 
finanziamento di € 134.129,35 per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Linea di investimento 3.2 

“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” - Azione 1 - Next 

generation class - Ambienti di apprendimento innovativi, di cui al Decreto del Ministero dell’Istruzione n.161 
del 14/06/2022, finanziata dal Piano Nazione di Ripresa e Resilienza (P.N.R.R.),. Tale investimento è 
finalizzato alla trasformazione delle classi tradizionali in ambienti innovativi di apprendimento, la 
denominazione “Scuola 4.0” discende proprio dalla finalità della misura di realizzare ambienti di 



 

 
apprendimento ibridi, che possano fondere le potenzialità educative e didattiche degli spazi fisici concepiti in 
modo innovativo e degli ambienti digitali. 
Fa altresì presente che per la realizzazione del progetto il Dirigente Scolastico, in collaborazione con 
l’animatore digitale, il team per l’innovazione e le altre figure strumentali deve costituire un gruppo di 
progettazione per la ricognizione delle dotazioni in essere, per l’organizzazione di un idoneo design degli 
ambienti di apprendimento fisici e virtuali, per la progettazione didattica basata su pedagogie innovative 

adeguate ai nuovi ambienti e l’aggiornamento degli strumenti di pianificazione, per la previsione di misure 
di accompagnamento per l’utilizzo efficace dei nuovi spazi didattici.  

 
DELIBERA N.83 
 

Presenti 16 Favorevoli       16 Contrari 0 Astenuti 0 

 
Il Consiglio d’Istituto, acquisita la deliberazione n.306 del Collegio Docenti riunitosi il 17/02/2023, con 
votazione palese delibera all’unanimità: 
• l’adozione e la presentazione del progetto “INSIEME VERSO IL …FUTURO” finanziato dal Piano Nazione di 

Ripresa e Resilienza (P.N.R.R.)  Missione 4 – Componente 1 – Linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: 

scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” - Azione 1 - Next generation 
class, di cui al Decreto del Ministero dell’Istruzione n.161 del 14/06/2022; 
 

Il Consiglio d’Istituto, con DELIBERA N. 84 approva le seguenti griglie di valutazione per la selezione delle 
figure professionali per necessarie alla realizzazione del progetto: 
 

 
SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL RUP (DSGA e Assistenti Amministrativi) 

 

Titoli di studio Valutazione 
Punteggio 
Massimo 

5 

A 
Diploma di laurea magistrale o vecchio ordinamento specifica 
afferente alle funzioni dell’incarico (es.: Giurisprudenza/Economia 
e commercio) 

4 punti 

4 B 
Diploma di laurea triennale specifica afferente alle funzioni 
dell’incarico (es.: Giurisprudenza/Economia e commercio)  
(in alternativa al punto A) 

3 punti 

C 

Diploma quinquennale di maturità di istruzione secondaria superiore 

afferente alle funzioni dell’incarico (es.: Ragioneria)  

(in assenza di Laurea) 

2 punti 

D 
Corsi di specializzazione/perfezionamento/Master di durata 
annuale afferenti alle funzioni dell’incarico 

1 punto 1 

Titoli culturali specifici Valutazione 
Punteggio 
Massimo 

10 

E 
Inserimento in graduatorie di merito a concorsi scolastici per esami 
e titoli per l’accesso al ruolo di DSGA 

1 punti 1 

F 
Profilatura per piattaforme specifiche (GPU, SIF, MePA, ANAC, 
DURC, VerifichePA, …)  

1 punti  
per piattaforma 

4 

G 

Attestato di partecipazione in qualità di discente a corsi di 
formazione afferenti alla gestione amministrativa dei progetti 
finanziati da fondi nazionali, regionali, comunitari (es.: PON, 

L.440/97, PNSD, PNRR, …) 

1 punto 
per corso 

5 

Titoli professionali specifici Valutazione 

Punteggio 

Massimo 
5 

H 
Esperienze lavorative come figura apicale in uffici amministrativi 

di Pubblica Amministrazione, Enti Locali, ecc.  

1 punto 

per anno 
2 



 

 

I 

Esperienze lavorative in uffici amministrativi di Pubblica 
Amministrazione, Enti Locali, ecc. con incarichi direttamente 
connessi all’utilizzo delle piattaforme di gestione degli acquisti e 
dei progetti finanziati da fondi comunitari, nazionali, regionali  

1 punto 
per anno 

3 

Titoli di servizio Valutazione 
Punteggio 
Massimo 

30 

L 

Anzianità di servizio (ruolo, supplenze annuali, supplenze fino al 

termine delle attività didattiche), negli Istituti scolastici statali, in 

qualità di DSGA o Assistente amministrativo con compiti 
direttamente connessi all’utilizzo delle piattaforme di gestione 
degli acquisti e dei progetti finanziati da fondi comunitari, nazionali, 
regionali (GPU, SIF, MePA, ANAC, DURC, VerifichePA, ….) 

1 punto 
per anno 

10 

M 
Documentati incarichi di supporto organizzativo, gestionale e 
amministrativo per la realizzazione di progetti finanziati da fondi 

comunitari, nazionali, regionali (es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR,) 

1 punto 
per progetto 

10 

N 

Documentati incarichi di attività di formazione specifica in qualità 
di relatore in corsi afferenti alla gestione amministrativa dei 
progetti finanziati da fondi comunitari, nazionali, regionali (es.: PON, 
L.440/97, PNSD, PNRR, …) 

1 punto 
per corso 

10 

PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO 50 

 
 

ESPERTO PER PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA, PROGETTAZIONE DIDATTICA, SETTING DI AULA 
 

Titoli di studio Valutazione 
Punteggio 
Massimo 

10 

A 
Diploma di laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento 
per l’accesso all’insegnamento   

 5 punti • 110 e 110/lode 

5 

 4 punti • 100-109  

 3 punti • Fino a 99 

B 
Diploma magistrale con valore abilitante conseguito entro 
l’a.s.2001/02 (in assenza di laurea) 

2 punti 

C 
Diploma di laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento 
specifica in Ingegneria/Informatica/Elettronica/Architettura (in 
aggiunta al punto A) 

2 punti 2 

D 
Corsi di specializzazione/perfezionamento/Master di durata 
annuale afferenti alle funzioni dell’incarico 

1 punto 
per certificazione 

2 

E Iscrizione ad albi professionali afferenti alle funzioni dell’incarico 1 punto 1 

Titoli culturali specifici Valutazione 
Punteggio 
Massimo 

5 

F Certificazioni informatiche riconosciute  
1 punto  

per certificazione  
3 

G 
Certificazioni specifiche inerenti alla normativa in materia di 
sicurezza (Legge 81/08) 

1 punto 1 

H 
Attestato di partecipazione in qualità di discente a corsi di 
formazione afferenti alle funzioni dell’incarico 

1 punto 1 

Titoli professionali specifici Valutazione 
Punteggio 
Massimo 

5 

I 
Documentati incarichi di Funzione Strumentale afferenti alle 
funzioni dell’incarico 

1 punto 
per incarico 

2 

L Documentati incarichi di Collaboratore del Dirigente scolastico 1 punto 1 

M Documentati incarichi di Animatore Digitale 
1 punto 

per incarico 
3 

N Documentati incarichi di attività di formazione specifica in qualità 1 punto 1 



 

 

Titoli di studio Valutazione 
Punteggio 
Massimo 

10 

di relatore in corsi afferenti alle funzioni dell’incarico 

Titoli di servizio Valutazione 
Punteggio 
Massimo 

30 

O 

Anzianità di servizio (ruolo, supplenze annuali, supplenze fino al 

termine delle attività didattiche), negli Istituti scolastici statali, in 
qualità di docente di scuola primaria o secondaria  

1 punto 

per anno scolastico 
15 

P 
Documentati incarichi di Progettista/Collaudatore per la 
realizzazione di progetti finanziati da fondi comunitari, nazionali, 
regionali (es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR, …) 

1 punto 
per incarico 

15 

PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO 50 

 
 
ESPERO PER CONSULENZA PEDAGOGICA  
 

Titoli di studio Valutazione 
Punteggio 
Massimo 

10 

A 
Diploma di laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento 
per l’accesso all’insegnamento   

 5 punti • 110 e 110/lode 

5 

 4 punti • 100-109  

 3 punti • Fino a 99 

B 
Diploma magistrale con valore abilitante conseguito entro 
l’a.s.2001/02 (in assenza di laurea) 

2 punti 

C 
Corsi di specializzazione/perfezionamento/Master di durata 
annuale afferenti alle funzioni dell’incarico 

1 punto 
per certificazione 

4 

D Iscrizione ad albi professionali afferenti alle funzioni dell’incarico 1 punto 1 

Titoli culturali specifici Valutazione 

Punteggio 

Massimo 
5 

E Certificazioni informatiche riconosciute  
1 punto  

per certificazione  
3 

F 
Attestato di partecipazione in qualità di discente a corsi di 
formazione afferenti alle funzioni dell’incarico 

1 punto 
Per corso 

2 

Titoli professionali specifici Valutazione 
Punteggio 
Massimo 

5 

G 
Documentati incarichi di Funzione Strumentale afferenti alle 
funzioni dell’incarico 

1 punto 
per incarico 

2 

H Documentati incarichi di Collaboratore del Dirigente scolastico 1 punto 1 

I Documentati incarichi di Animatore Digitale 
1 punto 

per incarico 
3 

L 
Documentati incarichi di attività di formazione specifica in qualità 
di relatore in corsi afferenti alle funzioni dell’incarico 

1 punto 1 

Titoli di servizio Valutazione 
Punteggio 
Massimo 

30 

M 
Anzianità di servizio (ruolo, supplenze annuali, supplenze fino al 
termine delle attività didattiche), negli Istituti scolastici statali, in 

qualità di docente di scuola primaria o secondaria  

1 punto 

per anno scolastico 
15 

N 
Documentati incarichi di ESPERTO formativo per la realizzazione di 
progetti finanziati da fondi nazionali, regionali, comunitari (es.: 
PON, L.440/97, PNSD, PNRR, …) 

1 punto 
per incarico 

15 



 

 

Titoli di studio Valutazione 
Punteggio 
Massimo 

10 

PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO 50 

 
 

COLLAUDO TECNICO-AMMINISTRATIVO (incompatibile con lo svolgimento di altre funzioni o incarichi 

all’interno dello stello progetto) 
 

Titoli di studio Valutazione 
Punteggio 
Massimo 

10 

A 
Diploma di laurea magistrale o vecchio ordinamento specifica in 
Ingegneria/Informatica/Elettronica  

 9 punti • 110 e 110/lode 

9 

 8 punti • 100-109  

 7 punti • Fino a 99 

B 
Diploma di laurea triennale specifica in Ingegneria/Informatica 
/Elettronica (in alternativa al punto A) 

 6 punti • 110 e 110/lode 

 5 punti • 100-109  

 4 punti • Fino a 99 

C 
Diploma specifico di istruzione secondaria superiore nel settore 
informatico/elettronico (in assenza di Laurea) 

3 punti 

D 
Corsi di specializzazione/perfezionamento/Master di durata 

annuale afferenti alle funzioni dell’incarico 

1 punto 

per certificazione 
2 

E Iscrizione ad albi professionali afferenti alle funzioni dell’incarico 1 punto 1 

Titoli culturali specifici Valutazione 

Punteggio 

Massimo 
5 

F Certificazioni informatiche riconosciute  
1 punto 

per certificazione  
3 

G 
Certificazioni specifiche inerenti alla normativa in materia di 

sicurezza (Legge 81/08) 

1 punto  

per certificazione 
2 

H 

Attestato di partecipazione in qualità di discente a corsi di 
formazione afferenti alla gestione amministrativa dei progetti 
finanziati da fondi comunitari, nazionali, regionali (es.: PON, 
L.440/97, PNSD, PNRR, …) 

1 punto 
per corso 

3 

Titoli professionali specifici Valutazione 
Punteggio 
Massimo 

5 

I 
Documentati incarichi di Funzione Strumentale afferenti alle 
funzioni dell’incarico (area informatica e multimedialità) 

1 punto 
per incarico 

2 

L Documentati incarichi di Animatore Digitale 
1 punto 

per incarico 
2 

M 
Prestazione lavorativa per almeno 3 anni in qualità di installatore 
alle dirette dipendenze di una impresa abilitata del settore 

5 punti 5 

Titoli di servizio Valutazione 
Punteggio 
Massimo 

30 

N 

Anzianità di servizio (ruolo, supplenze annuali, supplenze fino al 

termine delle attività didattiche), negli Istituti scolastici statali, in 
qualità di docente di scuola primaria o secondaria 

 5 punti • oltre i 10 anni 

5  4 punti • da 5 a 10 anni  

 3 punti • meno di 5 anni 

O 

Documentati incarichi di Progettista/Collaudatore per la 

realizzazione di progetti finanziati da fondi comunitari, nazionali, 

regionali (es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR, …) 

1 punto 

per incarico 
10 

P 
Documentati incarichi di Amministratore di sistema e/o di 
gestione, con utilizzo di strumenti elettronici, dei laboratori 
informatici e/o impianti di rete in ambito scolastico 

15 punti • oltre i 10 anni 

15 10 punti • da 5 a 10 anni  

5 punti • meno di 5 anni 



 

 

PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO 50 

 
OMISSIS 

 

Esauriti gli argomenti posti all’ordine del giorno, la seduta è tolta alle ore 22:30. 

 IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE  IL PRESIDENTE 

 INS. Valentina NICOLO’  Sig. Ivan CONOCCHIELLA 
 

 IL PRESENTE ESTRATTO È CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI DI QUESTO ISTITUTO 
  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Angelo MORANDI 
 

 

 


