
 

 

Il responsabile del procedimento D.S.GA 

 

Prot, n. (Vedi segnatura)                                                        Vertova, 04 Aprile 2022 

 

Al Personale ATA – Assistenti Amministrativi dell’IC di Vertova 

All’albo On Line 

Al Sito web – Sezione PON 2014-2020 FERS REACT EU DIGITAL BOARD. 
 

Oggetto:  Richiesta di disponibilità al personale Amministrativo per l’incarico di supporto 
organizzativo ed amministrativo relativa ai Fondi Strutturali Europei – Codice: 

13.1.2A--FESRPON-LO-2022-102- Programma Operativo Nazionale “Per la 

scuola - competenze e ambienti per l’apprendimento” - Fondi Strutturali 
Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Fondo europeo di sviluppo regionale 
(FESR) - REACT EU - Asse V - Priorità d’investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento 
degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze 
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” - Obiettivo specifico 
13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital 
board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”. 

 

BGIC888008 – Candidatura N. 1072167 
Riapertura termini  avviso 28966 

Prot. AOODGEFID/43830 del 11 Novembre 2021 
 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” 

CUP: H49J21011070006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Programma annuale E.F.2022; 
 
VISTO  il Decreto Interministeriale n. 219 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche); 
 
VISTI  i seguenti Regolamenti (CE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 
VISTO  il PON programma Operativo Nazionale 2014 IT05M2OP001 “Per la scuola - competenze e 

ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n.9952, del 17 dicembre 2014 
della Commissione Europea; 

 
VISTO  la Candidatura relativa al piano 28966 del 06/09/2021 che ha previsto una seconda apertura dei 

termini della procedura “a sportello” prot. AOODGEFID/43830 del 11/11/2021- FESR - 
potenziamento delle competenze per l’aggregazione e la socializzazione presentata da questa 
Istituzione Scolastica; 

 
VISTO la Nota AOODGEFID 0000519 DEL 27/12/2021 di pubblicazione delle graduatorie di merito  

relative all’Avviso pubblico prot. n. prot. AOODGEFID/43830 del 11/11/2021 per la 
presentazione di proposte progettuali “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e 
nell’organizzazione (FESR); 



 

 

Il responsabile del procedimento D.S.GA 

 
VISTA  la nota Prot. AOODGEFID/0000018 del 03 Gennaio 2022 con la quale l’Autorità di Gestione ha 

formalmente autorizzato e finanziato il progetto presentato dal nostro istituto con codice 

identificativo 13.1.2A-FESRPON “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della 

didattica e dell’organizzazione scolastica” per l’importo di € 52.530,55; 

 
VISTO la Determina 13/2022 prot. 1902/6.1 del 07/03/2022  di assunzione in bilancio relativo al 

progetto in oggetto; 
 
RILEVATA la necessità di reperire personale di supporto per la gestione del progetto in oggetto; 
 

RICHIEDE 

 

La disponibilità del personale amministrativo (n. 1 Assistente Amministrativo) a ricoprire l’incarico di 

supporto organizzativo ed amministrativo alla attuazione del modulo progettuale 13.1.2A--FESRPON-LO-

2022-102} dal titolo “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” inserito nel 

progetto in oggetto relativo al  PON 2014/2020. 

Può far richiesta il personale amministrativo che presta servizio presso questa Istituzione Scolastica per l’a. 

s. 2021/2022. 

Le istanze presentate saranno valutate secondo i seguenti criteri: 

1. Numero di esperienze pregresse analoghe; 

2. Competenze relative come supporto alla contabilità d’istituto; 

3. Eventuali certificazioni / competenze informatiche. 

Le istanze, in carta semplice, potranno essere presentate entro e non oltre le ore 12:00 del 11/04/2022.  

L’incarico prevede N. 30 ore, pagate secondo il CCNL, per un totale di €. 577,25  lordo stato 

 

                                                                                                                                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
    Prof.ssa Elena Margherita Berra                                         
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice                                                                                                 

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa  
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